
■講 演■

 「障害者雇用促進法の改正に向けて」  
 講師：厚生労働省 福岡労働局 職業安定部 職業対策課

 障害者雇用担当官 佐々木 峰子氏

■配信期間■

６月５日（月）～ ６月１９日（金）

■ 参 加 者 ■

１９４名

令和５年度  第１回  障がい者雇用セミナー事業報告

今年度 第1回目の障がい者雇用セミナーを
動画配信で開催しました。

セミナーの感想

今後の障がい者雇用の
予定について

セミナーに参加いただいた
きっかけや目的

※複数回答可

ア ン ケ ー ト 結 果

＜講演内容＞ 

 １障害者雇用の現状

 (１)障害者雇用の状況

 (２)求職者の動向

 ２障害者雇用のルール

 (１)障害者雇用率制度

 (２)障害者雇用納付金制度

 (３)障害者の差別禁止及び合理的配慮の提供義務

 ３事業主が利用できる支援策

＜フリーコメント＞

●障害者雇用率の改定や合理的配慮など改めて学ぶことが

でき、とてもわかりやすかったです。

●総務の部署に異動したばかりなので、障害者雇用について

全くわかりませんでしたが、本セミナーで基本的なことや

今後の動向を理解することができました。

●最近の雇用状況や雇用に係る注意点等の参考となりました。

※一部抜粋

たくさんのご参加ありがとうございました。アンケートでいただいた貴重なご意見は今後のセミナー運営
の参考とさせていただきます。次回は10月20日に福岡市精神保健福祉センター所長・医師の 川口 貴子 氏
を講師に迎え「精神疾患のある従業員への対応」をテーマにご講演いただきます。会場は福岡市舞鶴庁舎
です。意見交換会も実施予定です。詳細が決まり次第ホームページ等でお知らせします。

※やや不満の理由はYouTube配信であるため
視聴中に広告が入った等であり
内容に対するものではありません。
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